
 

 

माछापचु्छ्रे गाउँपालिका नगर प्रहरी सञ्चािन तथा व्यवस्थापन काययववलि, २०८१ 

प्रस्तावना : स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा २ (क) (१) िे ददएको 
अलिकार प्रयोग गरी माछापचु्छ्रे गाउँपालिकाको काययपालिका बैठकिे नगर प्रहरी सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 
काययववलि, २०८१ बनाई िाग ुगरेको छ ।  

पररच्छ््द– १ प्रारम्भिक 

१. संम्िप्त नाम र प्रारभिः  (१) यो काययलबलिको नाम “ माछापचु्छ्रे गाउँपालिका नगर प्रहरी सञ्चािन तथा 
व्यवस्थापन काययववलि, २०८१” रहेको छ । 

 २) यो काययववलि तरुुन्त िाग ुहनुे छ ।  

२. पररिाषाः ववषय र प्रसँगिे अको अथय निागेमा यस काययववलिमा –  

(१) "ऐन” िन्नािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िाई सभझन ुपदयछ। 

(२) “गाउँपालिका” िन्नािे माछापचु्छ्रे गाउँपालिकािाई सभझन ुपदयछ। 

(३) “कायायिय” िन्नािे गाउँ काययपालिकाको कायायियिाई सभझन ुपदयछ । 

(४) "सलमलत” िन्नािे दफा १० बमोम्िम गठन िएको पदपूलतय सलमलतिाई सभझन ुपदयछ । 

(५) "नगर प्रहरी" िन्नािे माछापचु्छ्रे गाउँपालिकाबाट लनयकु्त प्रहरी कमयचारीिाई सभझन ुपदयछ ।  

((६) "ित्ता” िन्नािे माछापचु्छ्रे गाउँपालिकािे समय समयमा तोवकददए बमोम्िमको ित्तािाई सभझन ुपदयछ।  

७) "काययपालिका” िन्नािे माछापचु्छ्रे गाउँपालिकाको गाउँ काययपालिकािाई सभझन ुपदयछ । 

(८) "गाउँ सिा” िन्नािे माछापचु्छ्रे गाउँपालिको सिािाई सभझन ुपदयछ ।  

(९)”अध्यि” िन्नािे गाउँपालिकाको अध्यििाई सभझन ुपदयछ 

(१०) "प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत" िन्नािे माछापचु्छ्रे गाउँपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतिाई 
सभझन ुपदयछ। 

 (११) "तोवकएको वा तोवकए बमोम्िम" िन्नािे गाउँ काययपालिकािे समय समयमा लनर्यय गरी तोवकएको 
वा तोवकए बमोम्िम सभझन ुपदयछ ।  

(१२) “नगर प्रहरी कमयचारी" िन्नािे यस काययववलि बमोम्िम लनयकु्त िएका नगर प्रहरी सहायक लनररिक, 
हवल्दार र िवान समते िाई सभझन ुपदयछ । 

(१३) “काययववलि” िन्नािे माछापचु्छ्रे गाउँपालिका नगर प्रहरी सञ्चािन तथा व्यवस्थापन काययववलि, २०८१ 
िाई सभझन ुपदयछ ।  

 

 



 

 

पररच्छ्छेद २ 

नगर प्रहरी सेवा गठन, रेखदेख र लनयन्रर् 

३.नगर प्रहरी सेवाको गठनः (१) गाउँपालिकामा एक नगर प्रहरी सेवा रहने छ । नगर प्रहरी सेवाको 
गठन र त्यसमा रहने नगर प्रहरी कररमचारीहरूको संख्या काययपालिकािे तोके बमोम्िम हनुेछ । 

४. गाउँपालिकामा रहने नगर प्रहरीको पद र तहः १) नगर प्रहरी सेवामा देहायका पद र तह रहने छ। 
(क) नगर प्रहरी सहायक लनररिक सहायक स्तर चौथों तह 

 (ख) प्रहरी हवल्दार सहायक स्तर तेश्रो तह 

(ग) प्रहरी िवान सहायक स्तर दोश्रो तह (नगर प्रहरी सहयोगी) 

२) गाउँपालिकािे प्रत्येक नगर प्रहरी पदको कायय वववरर् बनाउनेछ र त्यस्तो वववरर्मा काम, कतयव्य र 
उत्तरदावयत्व तथा अलिकार सभबन्िी वववरर् साथै सभबम्न्ित पदिे गनुय पने काम समेत उल्िेख गररनछे ।  

३) नगर प्रहरी कमयचारीको काम कतयव्य र अलिकार दफा ५ बमोम्िम हनुेछ ।  

पररच्छ्छेद ३ 

नगर प्रहरी कमयचारीको काम, कतयव्य र अलिकार 

 ५. नगर प्रहरीको काम, कतयव्य र अलिकार देहाय अनसुार हनुेछः 

क_  गाउँपालिकाको लनलत, कानून, मापदण्ड तथा लनर्यय कायायन्वयन गनय सहयोग गने । 

ख_ गाउँपालिकाको सभपम्त्तको सरुिा र संरिर् गने । 

ग_ गाउँपालिकामा हनुे सिा, समारोह, परभपरा तथा िारा चाडपवयमा सरुिा व्यवस्थापन गने । 

घ_ गाउँपालिकाको सरसफाई सभबन्िी मापदण्डको कायायन्वयन ।  

ङ_ न्यावयक सलमलतिे गरेको लमिापर तथा लनर्ययको कायायन्वयन । 

च_ सावयिलनक ऐिानी र प्रलत िग्गा, सावयिलनक िवन, सभपदा तथा िौलतक पूवायिारको संरिर् र सरुिा । 

छ_ गाउँपालिकाको िौगोलिक िेर लिर हनु ेआगिागीका घटना लनयन्रर् गने काययमा उपिब्ि  स्रोत 
सािनका साथ तत्काि पररचालित हनु े।  

ि_ ववपद व्यवस्थापन सभबन्िी खोिी, उद्धार, राहत तथा पनुस्थायपना काययमा खवटने ।  

झ_ अनालिकृत ववज्ञापन तथा होलडयङ बोडय लनयन्रर् ।  

ञ_ छाडा पश ुचौपाया लनयन्रर् ।  

ट_ अनालिकृत लनमायर् तथा सावयिलनक सभपम्त्त अलतक्रमर्, रोकथाम तथा लनयन्रर् । 

 ठ_ गाउँपालिकाको प्राकृलतक स्रोत सािन र सभपदाहरुको चोरी लनकासी लनयन्रर्  गने । 



 

 

 ड_  काययपालिकािे तोकेका अन्य काययहरु गने। 

 

पररच्छ्छेद ४  

तह वविािन र पदस्थापन 

६.पद लसियना तथा दरबन्दी खारेिीः  गाउँपालिकामा रहने नगर प्रहरीको लबलिन्न तहका दरबन्दीहरुमा रहन े
पदको सिृना तथा खारेिी काययपालिकािे लनर्यय गरे बमोम्िम हनुछे । दरबन्दी सिृना तथा खारेिीका 
िालग प्रस्ताव पेश गनुय िन्दा अम्घ सो पद सिृना वा खारेि गनुय पनायको कारर्, प्रस्ताववत पदिे गनुयपने वा 
गरररहेको कामको वववरर्, मौिदुा दरबन्दीको अवस्था, रािस्व पररचािनको अवस्था, आलथयक िमता, 
िववष्यमा सो पदिे गनुय पने कामको अपररहाययता  तथा प्रस्ताववत पदिे संगठनात्मक स्वरुपमा पानय सक्न े
प्रिाव स्पष्ट गरर काययपालिका समि पेस गनुय पने छ । । नगर प्रहरीको पद स्थायी हनुे छैन । 

७.नगर प्रहरीको शरुु लनयमु्क्त हनु ेपदहरुः नगर प्रहरीको देहायका पदहरु खलु्िा प्रलतयोलगताका माध्यमबाट 
पूलतय गररनेछ। 

क_ नगर प्रहरी सहायक लनररिक  

ख_ नगर प्रहरी हवल्दार   

ग_ नगर प्रहरी िवान  

८.लनयमु्क्त गने अलिकारीः पदपूलतय सलमलतको लसफाररसका आिारमा छनौट िएका नगर प्रहरीिाई 
काययपालिकाको लनर्यय बमोम्िम प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतिे लनयमु्क्त गनेछ ।  

९.खिुा प्रलतयोलगतामा िाग लिन सक्नेः नगर प्रहरी सहायक लनररिकको पदको िालग हनुे खिुा प्रलतयोलगताको 
योग्यता अनसुचुी १ बमोम्िम हनुेछ । नगर प्रहरी िवान र हवल्दार पदको िालग हनुे खिुा प्रलतयोलगताको 
योग्यता अनसुचुी २ बमोम्िमको हनुेछ । 

१० पदपूलतय सलमलतः नगर प्रहरीको पदपूलतयका िालग कायायियमा देहाय अनसुारको पदपूलतय सलमलत हनुेछ । 

प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत- संयोिक  

अध्यििे तोकेको नेपाि प्रहरी सेवामा काययरत वा सेवाबाट अवकाश प्राप्त अलिकृत कमयचारी  ववषय ववज्ञ- 
सदस्य 

स्वास््य शाखा प्रमखु- सदस्य 

नगर प्रहरी प्रमखु- सदस्य 

प्रशासन शाखा प्रमखु- सदस्य सम्चव  

११ पदपूलत सलमलतको काम कतयव्य र अलिकारः पदपूलतयको काययतालिका बनाउने । पदपूलतयको िालग सूचना 
प्रकाशन गने ।  पररिा संचािन तथा नलतिा प्रकाशन गने । लनयमु्क्तका िालग लसफाररस गने । पदपूलतय 



 

 

सलमलतिे नगर प्रहरी सेवा समहुको िालग खिुा प्रलतयोलगताद्वार पदपूलतय गने सभबन्िमा आवश्यकतानसुार 
काययववलि बनाउने लनर्यय गरर कायायन्वयन गनय सक्नेछ । 

 १२ योग्यताक्रमको समु्च प्रकाशन गनेः उभमेदवारहरुिे प्राप्त गरेको अंकको आिारमा योग्यताक्रमको सूची 
तयार गरी पदपूलतय सलमलतिे लनयमु्क्तका िागी लसफाररस गनुय पनेछ। कुि ररक्त पदको लबस प्रलतशतसभम 
योग्यमताक्रमानसुार बैकम्ल्पक उभमदेवारिाई समु्चमा राखी  लनयमु्क्तको िालग लसफाररस पेश गनेछ । 
लसफाररस िएका व्यम्क्तहरुिाई पदपूलतय सलमलतिे लनयमु्क्तका िालग लनयमु्क्त ददने अलिकारी समि पेश गनेछ 
। लनयमु्क्तको िालग लसफाररस िएको पैलतस ददन लिर काययपालिकािे लनयमु्क्त ददने लनर्यय गररसक्न ुपनेछ 
। लनर्यय िएको लमलतिे सात ददन लिर प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतिे लनयमु्क्त पर  ददन ुपनेछ । वैकम्ल्पक 
उभमेदवारको समु्च नलतिा प्रकाशन िएको लमलतिे छ मवहनापलछ स्वतः लनम्स्क्रय हनुेछ त्यसपलछ वैकम्ल्पक 
योग्यताको समु्चमा रहेको उभमेदवारिे लनयमु्क्त पाउन सक्ने छैन । 

१३ िेष्ठताको गर्नाः नगर प्रहरी सहायक लनररिक र हवल्दारको ज्येष्ठता कायम गदाय उलनहरुिे आिारितु 
तालिममा प्राप्त गरेको अंकको आिारमा कायम गररनछे । बहािवािा नगर प्रहरीको पदमा पदपूलतय सलमलतिे 
लसफाररस गरेको योग्यतािाई नै ज्येष्ठता मालननेछ ।  

पररच्छ्छेद ५ आचरर्ः 

१४ दान उपहार लिन नहनुेः नगर प्रहरीिे गाउँ काययपालिकाको पूवय स्वीकृती वेगर कुनै पलन स्वदेशी तथा 
ववदेशी व्यम्क्त, संघ,संस्था वा लनकायबाट कुनै प्रकारको दान, बकस, उपहार, कोशेिी वा परुस्कार म्स्वकार 
गनुय हदैुन  

१५ चन्दा लिन नहनुेः नगर प्रहरी कमयचारीिे गाउँपालिकाको पूवय स्वीकृतीलबना कुन ैपलन कामको लनलमत्त 
कुनै वकलसमको चन्दा माग्न अथवा म्स्वकार गनुय हदैुन र अन्य कुन ैवकलसमको सहायता प्राप्त गने काममा 
समेत िाग लिन हदैुन । 

१६ सभपम्त्त वववरर् पेश गनुय पनेः नगर प्रहरी कमयचारीिे लनयकु्त िएको लमलतिे तीन मवहनालिर तोवकएको 
ढाँचामा सभपम्त्त वववरर् पेश गनुय पनेछ।त्यसपछी प्रत्यके आलथयक वषय व्यलतत िएको ६० ददनलिर सभपलत 
वववरर् पेश गनुय पनेछ । 

१७ कभपनीको स्थापना र सञ्चािन तथा व्यापार व्यावसाय गनय नहनुःे नगर प्रहरी कमयचारीिे कायायियको 
पूवय स्वीकृतीलबना कुन ैकभपनीको स्थापना र सञ्चािन तथा व्यापार व्यावसाय गनुय हदैुन । अन्यर कुन ै
नोकरी म्स्वकार गनुय हदैुन । 

१८ गोपलनयता कायम राख्न ुपनेः नगर प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो कतयव्य पािनाको लसिलसिामा िानकारीमा 
आएको सरकारी वा गैरसरकारी ववषयको िानकारी गाउँपालिकाको पूवय म्स्वकृती वेगर कुन ै लमलडया, 
परपलरका, छापाखाना वा अन्य कुनै अनालिकृत व्यम्क्त, संस्था वा प्रसेिाई ददन ुहदैुन .  

 १९ सरकारी काममा थाहा पाएका कुराहरु प्रकाम्शत गनय नहनुेः नगर प्रहरी कमयचारीिे सरकारी कतयव्य 
पािना गदाय  सरकारी वा गैरसरकारी सािनहरुबाट वा आफुिे िेखेको वा संकिन गरेको कुनै कागिपर 
वा समाचार प्रत्यि वा अप्रत्यि रुपबाट अनलिकृत व्यम्क्त वा सञ्चार माध्यमिाई िानकारी ददन हदैुन । 
यो प्रलतवन्ि िनुसकैु कारर्िे प्रहरी सेवाबाट अिग रहेको व्यम्क्तको हकमा समेत िाग ुहनुेछ। 



 

 

२० समाचार वा िेख िेख्न नहनुेः नगर प्रहरी कमयचारीिे गाउँपालिकाको अनमुलत प्राप्त नगरी कुन ै
परपलरकामा आफ्नो वास्तववक वा काल्पलनक नामबाट वा वेनामी कुनै िेख प्रशासन गनय रेलडयो, टेलिलििन 
वा अन्य कुनै श्रव्यदृश्य माध्यमबाट प्रशारर् गनुयहदैुन । तर किात्मक  सावहम्त्यक वा व्यावसावयक 
ववषयको िेख रचना प्रकाशन वा प्रशारर् गनय पाइने छ । यसरी प्रकाशन तथा प्रशारर् पश्चात कायायियमा 
िानकारी गराउन ुपनेछ ।  

२१ गाउँपालिको आिोचना गनुय हदैुनः नगर प्रहरी कमयचारीिे गाउँपालिकाको नीलतको ववपररत हनुे गरर वा 
नेपाि सरकार वा प्रदेश सरकारको नीलतको ववपररत स्थानीय तह र िनताको पारस्पररक सभबन्िमा खिि 
पनय सक्ने गरी वा स्थानीय तह र नेपाि सरकार वा प्रदेश सरकारसंगको सभबन्िमा खिि पनय सक्न ेगरी 
आफ्नो वास्तववक नाम वा काल्पलनक नामबाट वा वेनामी िेख प्रकाम्शत गनय प्रसेिाई कुनै खवर ददन रेलडयो 
वा टेलिलििन आददद्वारा िाषर् प्रसाररत गनय कुन ैसावयिलनक िाषर् ददन वा कुन ैवक्तव्य प्रकाम्शत गनय 
हुँदैन।  

तर नेपाि, सरकार प्रदेश सरकार र स्थानीय सरकारको नीलतको ववपररत नहनुे गरर कानून बमोम्िम िेख 
प्रकाम्शत गनय वा प्रशारर् गनय पाइनछे । 

२२ लनवायचनमा िाग लिन नहनुेः नगर प्रहरी कमयचारी कुनै पलन रािलनलतक पदका िालग हनु ेलनवायचनमा 
िाग लिन वा कुनै रािलनलतक दि वा दिको उभमदेवारका िालग मत माग्ने वा कुन ैप्रकारिे प्रिाववत पानय 
हुँदैन । लनवायचनमा उभमदेवार बनु्न हदैुन । तर कसिाई मत ददएको वा ददने ववचार गरेको कुरा प्रकट 
नगरर प्रचलित कानून बमोम्िम आफ्नो मतालिकारको प्रयोग गनय बािा पने छैन ।   

२३ रािलनलतमा िाग लिन नहनुेः नगर प्रहरी कमयचारीिे कुनै रािलनलतक दि र सो संग सभबम्न्ित संस्थाको 
सदस्य बन्न, रािलनलतमा िाग लिन, रािनलैतक संस्थािाई चन्दा ददन अथवा कुन ै रािलनलतक संस्थाको 
आन्दोिनमा सहयोग गनय हदैुन ।  

२४ समय पािना र लनयलमतताः नगर प्रहरी कमयचारीिे दठक समयमा तथा आफ्नो पािोमा काममा हाम्िर 
हनु ुपदयछ र लबदा स्वीकृत गराएर मार लबदामा बस्न ुपदयछ । 

२५ अनशुासन र आज्ञापािनाः नगर प्रहरी कमयचारीिे अनशुासनपूवयक इमान्दारी र तत्परताका साथ आफ्नो 
कतयव्य पािना गनुय पदयछ । आफ्नो काम सभबन्िी कुरामा आफू िन्दा मालथका अलिकृतिे ददएको 
आदेशिाई तत्परताका साथ पािना गनुय पदयछ। नगर प्रहरी कमयचारीिे chain of command मा रहेर 
काययसभपादन गनुय पदयछ ।  

२६ बावहरी प्रिावमा पनय वा पानय नहनुःे नगर प्रहरी कमयचारीिे काययसभपादनका लसिलसिामा कुनै प्रकारको 
बावहरी प्रिावमा पनुय वा अन्य कुनै कमयचारीिाई त्यस्तो प्रिावमा पाने प्रयत्न गनुय हुँदैन ।  

२७ कानून ववपररत हनुे गरर वववाह गनुय वा गराउन ुहुंदैन नगर प्रहरी कमयचारीिे कानून ववपररत हनुे गरर 
वववाह गनुय वा गराउन ुहदैुन । 

 २८ हातपात वा िोरििुमु गनय नहनुेः नगर प्रहरी कमयचारीिे आफु िन्दा मालथल्िो, वा आफु मातहतका 
कमयचारी उपर आक्रमर् हातपात वा िोरििुमु गनुय हुँदैन । 

२९ िैविक संवेदनम्शि रहनपुनेः नगर प्रहरी कमयचारी सदैव िैविक संवदेनम्शि रहन ुपनेछ । 



 

 

पररच्छ्छेद ६   

गाउँपालिकाको प्रशासन र नगर प्रहरीको सभबन्ि । 

३० गाउँपालिकाको प्रशासनको लनयन्रर्मा रहनःे नगर प्रहरीको अनशुासन र आन्तररक व्यवस्थाका कुरामा 
बाहेक नगर प्रहरी प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत र ववषयगत म्िभमेवारी तोवकएको अलिकार प्राप्त अलिकारीको 
प्रत्यि लनयन्रर्मा रहनेछ । 

३१ कारवाही गदाय परामशय लिनेः नगर प्रहरी कमयचारीिाई अनशुासन सभबन्िी कारवाही गदाय 
आवश्यकतानसुार नगर प्रहरी प्रमखुको परामशय लिन सवकनेछ । 

पररच्छ्छेद ७ 

 सिाय र पनुरावेदन 

 ३२ नगर प्रहरीिाई गररने सिायः 

उम्चत र पयायप्त कारर् िएमा नगर प्रहरी कमयचारीिाई देहायका सिाय गनय सवकनेछ । 

क सामान्य सिाय 

ख ववशेष सिाय  

सामान्य सिायः  

• शाररररक थकान हनुे सिाय गने । 

• नलसहत ददने वा प्रलतकुि राय िेख्न।े 

• तिव बवृद्ध वा पदोन्नती रोक्का गने । 

• तह घटूवा गनय 

शारररीक थकान हनुे सिाय गनेः देहायको अवस्थामा प्रहरी कमयचारीिाई यातना नहनु ेगरी शाररररक थकान 
वा श्रम गराउन सवकनछे।   

तालिममा खटाउँदा नगएको वा तालिम अवलिमा िापरवाही देखाई गैर म्िभमवेारपूर्य व्यवहार देखाएमा । 

सेवाग्राहीको वपरमकाय र उिरुी पटक पटक ववेास्ता गरेको सभबन्िमा आफुिन्दा मालथल्िो अलिकारीिे 
ददएको लनदेशन पािना नगरेमा । 

सेवाग्राहीिाई दवु्ययवहार गरेमा । 

नलसहत ददन ेवा प्रलतकुि राय िेख्नःे नगर प्रहरी कमयचारीिे सरकारी कामको लसिलसिामा िापरवाही गरेमा 
नलसहत ददन सवकनेछ । दईु पटक सभम नलसहत ददँदा पलन लनििे काममा िापरवाही गरेमा लनिको 
चािचिन सभबन्िी प्रलतवदेनमा प्रलतकूि राय िेम्खनेछ । 

तिव बवृद्ध वा पदोन्नती रोक्नेः नगर प्रहरीको काम सन्तोषिनक निएमा सिाय गने अलिकारीिे अवलि 
तोकी लनिको तिव बवृद्ध वा पदोन्नती रोक्का गनय सक्नछे । 



 

 

तह घटुवा गनेः कुनै नगर प्रहरी कमयचारीिाई देहायको अवस्थामा सिाय गने अलिकारीिे तल्िो पदमा 
ओराल्न सक्ने र माछापचु्छ्रे गाउँपालिकािाई हालन नोक्सानी पयुायएकोमा सो समेत लनिबाट िराउन सक्नेछ। 

क) सन्तोषिनक काम नगरेमा ख) अनशुासनवहन व्यवहार प्रदशयन गरेमा ग) आचरर् सभबन्िी कुरा उल्िंघन 
गरेमा घ) आदेश लनदेशनको पािना नगरेमा वा कायायन्वयन नगरेमा ङ) मनालसव कारर् निई ववदा बसेकोमा 
वा गैर हाम्िर िएमा च) सेवाग्राहीिाई दवु्यायवहार गरेमा  

लबशेष सिायः 

क िववष्यमा स्थानीय तहको सेवाको िालग अयोग्य नहनु ेगरर नगर प्रहरी सेवाबाट हटाउने । 

 आफ्नो पदीय म्िभमवेारी िापरवाही गरी परुा नगरेमा । आचरर् सभबन्िी कुराहरु बरावर उिंघन गरेमा 
। ड्युटीको समयमा बरावर मादक पदाथय सेवन गरेमा । बरावर अनशुासनवहन काम गरेमा । रािनीलतमा 
िाग लिएमा । लबदा म्स्वकृत नगराई िगातार २५ ददनसभम कायायियमा अनपुम्स्थत रहेमा । नैलतक पतन 
देम्खने बाहेकका अन्य कुनै फौिदारी कसरुमा दोषी ठहर िई कैद सिाय तोवकएमा । 

ख िववष्यमा स्थानीय तहको सेवाको िालग अयोग्य हनुे गरर नगर प्रहरी सेवाबाट वखायस्त गने। नैलतक पतन 
देम्खने फौिदारी अलियोगमा कसरुदार ठहररएमा। भ्रष्टाचार गरेको प्रमाम्र्त िएमा । 

भ्रष्टाचारको अलियोगमा कसरुदार ठहररएमा  

३४ सिाय सभबन्िी काययववलिः नगर प्रहरी कमयचारीिाई सिाय गने अलिकार प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतिाई 
हनुेछ । प्रमखु प्रशाकीय अलिकृतिे आवश्यक ठानेमा स्वयम वा अन्य कुनै अलिकृतद्वारा िाँचबझु गराउन  
सक्नेछ । िाँचबझु गने अलिकारीिे आवश्यकतानसुार सभबम्न्ित नगर प्रहरी कमयचारीसंग समेत बझुी कारर् 
सवहत आफ्नो ठहरको प्रलतवदेन तथा िएको सवदु प्रमार् दाम्खिा गनुयपनेछ । कुनै फौिदारी अलियोगमा 
पपुयिको िालग थनुामा रहेको नगर प्रहरी पपुयिको अवलििर स्वतः लनिभवन हनुेछ । सिाय गनुय पूवय नगर 
प्रहरी कमयचारीिाई सफाईको मौका ददन ुपनेछ । अलियोगबाट सफाइ पाएमा नगर प्रहरी कमयचारीिे पवुयवत 
सेवा सवुविा पाउनेछ । नगर प्रहरी कमयचारीिाई लनिसंग स्पवष्टकरर् माग गररएकोमा लनििे तोकीएको 
समयलिर स्पवष्टकरर् नददएमा वा ददएको स्पवष्टकरर् म्चत्त बझु्दो निएमा सिाय गने अलिकारीिे सिाय 
ददन सक्नेछ र सिायको आदेशको एक प्रलत सभबम्न्ित नगर प्रहरी कमयचारीिाई उपिब्ि गराउन ुपनेछ 
। कुनै  नगर प्रहरी कमयचारीमालथ िागेको कुनै अलियोगको िाँचबझु गनुय परेमा सिायको आदेश ददन 
पाउने अलिकारीिे िाँचबझु समाप्त नहनु्िेि सभम त्यस्तो  नगर प्रहरी कमयचारीिाई लनिभवन गनय सक्नेछ 
।यसरी लनिभवन गदाय लनिभवन गनुय पनायको आिार र कारर् स्पष्ट खिुाउन ुपनेछ ।  

सिायको पनुरावेदनः प्रहरी कमयचारीिे आफुिे पाएको सामान्य सिायको सभबन्िमा सो सिाय पाएको लमलतिे 
३५ ददन लिर पनुराविोकनका िालग काययपालिका समि लनवदेन गनय सक्नेछ र सो सभबन्िमा काययपालिकािे 
आवश्यक लनर्यय गनय सक्नछे ।  

 

 

 



 

 

पररच्छ्छेद ८ 

सेवा सवुविा  

३५ तिव ित्ताः (क) नगर प्रहरी कमयचारीिे लनयकु्त िई करार सभझौता िएको लमलत देखी काययपालिकािे 
तोके अनसुार करार सभझौतामा उल्िेख िए बमोम्िमको तिब पाउनेछ ।(ख) काययपालिकािे तोके अनसुार 
मालसक राशन ित्ता उपिब्ि गराइनेछ (ग) खाइपाइ आएको एक मवहनाको तिव बराबरको चाडपवय खचय 
प्रत्येक बषय उपिब्ि गराइनछे ।  

३६ तालिमको व्यवस्थाः नगर प्रहरीिाई काययकुशि दि तलु्याउन गाउँपालिकािे तोकीए बमोम्िम 
आवश्यकतानसुार अग्नी लनयन्रर् आपतकालिन उद्धार कायायिय सरुिा ववम्शष्ट व्यम्क्तको सरुिा अलतलथ 
सत्कार ट्रावफक व्यवस्थापन साथै अन्य तालिम ददन  सवकनेछ । 

३७ पोशाकः नगर प्रहरी कमयचारीिाई अनसुचुीमा तोवकए बमोम्िमको पोशाक उपिब्ि गराईनेछ । प्रत्यके 
वषय एक सेट पोशाक उपिब्ि गराइनेछ तर नयाँ लनयमु्क्त हुँदाको बखतमा िने दईु  सेट पोशाक उपिब्ि 
गराइनेछ । नगर  प्रहरी कमयचारीिाई उनीहरुको मािसामान र पोशाक लनम्श्चत अविी पगुी कामको 
लसिलसिामा फाटी गएमा सोँ को मलु्यांकन गरी अको पोशाक तथा सामाग्री उपिब्ि गराईनेछ ।  

पररच्छ्छेद ९  

ववववि 

३८ पाठ्यक्रमः नगर प्रहरी खिुा पदपूलतयको पाठ्यक्रम अनसुचुी ३ बमोम्िम हनुछे । 

३९ संशोिनः यस काययववलिमा माछापचु्छ्रे गाउँकाययपालिकािे आवश्यक संशोिन गनय सक्नेछ । 

४० बािा अडकाउ फुकाउन ेसभबन्िी ब्यवस्थाः यस काययववलिको कायायन्वयनमा कुन ैबािा अडकाउ परेमा 
कायय पालिकािे त्यस्तो बािा अडकाउ फुकाउन सक्नेछ।  

४१_ संस्थागत सेवा करारबाट सेवा लिन सवकनःे आवश्यकतानसुार काययपालिकािे लनर्यय गरर प्रचलित 
कानून बमोम्िम संस्थागत सेवा करार माफय त नगर प्रहरीको सेवा लिन सक्नछे । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

अनसुचुी १ 

नगर प्रहरी सहायक लनररिक पदको िालग आवश्यक न्यनुतम योग्यता 

दरखास्त फारम दताय गने अम्न्तम लमलत सभम १८ बषय परुा िई २५ बषय उमेर ननाघेको वहािवािा प्रहरी 
कमयचारीका हकमा परुुषको हकमा ३५ बषय र मवहिाको हकमा ४० बषय ननाघेको । नेपाि सरकारको 
सरुिा लनकायबाट सेवालनवृत िईसकेकाको हकमा ४५ बषय ननाघेको हनुपुनेछ । 

मान्यता प्राप्त ववद्धध्याियबाट कभतीमा एस.एि.सी/ एस इ इ वा सो सरह उम्त्तर्य गरेको । 

नैलतक पतन देम्खने फौिदारी अलियोगमा सिाय नपाएको । 

कुनै रािनीलतक दिको सदस्य नरहेको । 

मानव अलिकार र मानववय कानूनको उल्िंघनमा सिाय नपाएको । 

परुुषको हकमा उचाई घवटमा ५ वफट २ इन्च छाती ३१ इन्च देखी ३३ इन्च सभम तौि ५० के म्ि 
िएको । 

मवहिाको हकमा उचाई घवटमा ५ वफट र तौि ४२ के म्ि िएको । 

आखँा माइनस २ वा प्िस २ िन्दा बवढ कमिोर निएको ।  

नेपाि सरकारको सरकारी अस्पतािबाट लनरोलगताको प्रमार्पर प्राप्त गरेको । 

कुनै ववध्वंसात्मक गलतववलिमा संिग्न नरहेको । 

नेपािी नागररकताको प्रमार्पर प्राप्त गरेको । 

िववश्यमा सरकारी सेवाका िालग अयोग्य ठहररने गरL नोकरीबाट बखायस्त निएको ।  

  



 

 

 

अनसुचुी २ 

नगर प्रहरी हवल्दार र नगर प्रहरी िवानका िालग आवश्यक न्यूनतम योग्यताः दरखास्त फारम दताय गने 
अम्न्तम लमलत सभम हवल्दारको हकमा १८ बषय उमेर पगेुको र २५ बषय ननाघेको साथै िवानको हकमा 
१८ बषय उमेर परुा िई २४ बषय ननाघेको। नेपाि सरकारको सरुिा लनकायबाट सेवालनवृत िईसकेकाको 
हकमा ४५ बषय ननाघेको हनुपुनेछ । 

 

कम्भतमा ८ किा वा सो सरह उम्त्तर्य गरेको . 

नैलतक पतन देम्खने फौिदारी अलियोगमा सिाय नपाएको . 

कुनै रािनीलतक दिको सदस्य नरहेको . 

मानव अलिकार र मानववय कानूनको उल्िंघनमा सिाय नपाएको . 

परुुषको हकमा उचाई घवटमा ५ वफट २ इन्च छाती ३१ इन्च देखी ३३ इन्च सभम तौि ५० के म्ि 
िएको . 

मवहिाको हकमा उचाई घवटमा ५ वफट र तौि ४२ के म्ि िएको . 

आखँा माइनस २ वा प्िस २ िन्दा बवढ कमिोर निएको .   

नेपाि सरकारको सरकारी अस्पतािबाट लनरोलगताको प्रमार्पर प्राप्त गरेको । 

कुनै ववध्वंसात्मक गलतववलिमा संिग्न नरहेको । 

नेपािी नागररकताको प्रमार्पर प्राप्त गरेको । 

िववश्यमा सरकारी सेवाका िालग अयोग्य ठहररने गरर नोकरीबाट बखायस्त निएको ।  



 

 

अनसुचुी —३  खिुा प्रलतयोलगतात्मक पररिाको पाठ्यक्रमः 

 

 

लिम्खत पररिाको पाठ्यक्रमः 

क नगर प्रहरी सहायक लनररिकको िालगः 

१. • नेपािको िगूोि: अवम्स्थती, हावापानी वहमशृ्रङ्खिा,नददनािा,ताि तिैया र वनिंगि । ववश्वको िगुोि: 
महादेश, महासागर । 

 २. इलतहास, संस्कृलत र सामाम्िक अवस्था • नेपािको प्राचीनकाि तथा मध्यकािको रािलनलतक,आलथयक एवं 
सामाम्िक सांस्कृलत अवस्था । • आिलुनक नेपािको इलतहास: पृ् वीनारायर् शाह देखी हाि सभमको 
रािनीलतक, आलथयक, सामाम्िक, सांस्कृलतक अवस्था । • नेपािका ऐलतहालसक यदु्ध र सभझौताहरु । • 

नेपािका प्रचलित िमय, संस्कृलत, िातिालत, िाषा, सावहत्य र किा । 

 ३. नेपािमा ववकासका पूवायिारहरु: कृवष, उदिोग, पययटन, म्शिा र स्वास््य।  

४. पयायवरर्ीय संरिर्, ििवाय ुपररवतयन, िनसंख्या, शहरीकरर्, बसोवास, प्रदषूर्, तथा राविय सभपदा, राविय 
लनकुञ्ज तथा आरम्ित िरेको संरिर् सभबन्िी िानकारी ।  

पद  प्रथम र द्वीलतय चरर् प्रारम्भिक स्वास््य 
पररिर् र शाररररक तन्दरुुस्ती पररिर् 

तलृतय चरर् 
लिम्खत पररिा 

चतथुय 
चरर् 
व्यम्क्तगत 
अन्तरवायताय 

परु्ायङ्क 

नगर 
प्रहरी 

सहायक 
लनररिक 

नेपाि प्रहरी प्रिान कायायिय नक्साि 
काठमाण्डौको प्रहरी सहायक लनररिक 
पदको खिुा प्रलतयोलगतात्मक पररिाको 
प्रारम्भिक स्वास््य पररिर् र शाररररक 
तन्दरुुस्ती  पररिर् पाठ्यक्रम अनसुार 
१०० अंक 

पाठ्यक्रम अनसुार 
१०० पूर्ाांक  

वस्तगुत  ५० प्रश्न २ 
अंकिारका 

२० अंक  २२० 

प्रहरी 
हवल्दार 

नेपाि प्रहरी प्रिान कायायिय नक्साि 
काठमाण्डौको प्रहरी िवान प्रलतयोलगतात्मक 
पररिाको प्रारम्भिक स्वास््य पररिर् र 
शाररररक तन्दरुुस्ती  पररिर् पाठ्यक्रम 
अनसुार १०० अंक 

 पाठ्यक्रम अनसुार   
५० पूर्ाांक  

वस्तगुत २५ प्रश्न २ 
अंकिारका  

२० अंक १७० 

प्रहरी 
िवान 

नेपाि प्रहरी प्रिान कायायिय नक्साि 
काठमाण्डौको प्रहरी िवान प्रलतयोलगतात्मक 
पररिाको प्रारम्भिक स्वास््य पररिर् र 
शाररररक तन्दरुुस्ती  पररिर् पाठ्यक्रम 
अनसुार  १०० अंक  

पाठ्यक्रम अनसुार   
५० परु्ाांक 

२५ वस्तगुत प्रश्न २ 
अंकिारका 

२० अंक १७० 



 

 

५. कभप्यटुर, मोवाइि, इमिे-इन्टरनेट, सामाम्िक सञ्जाि, ड्रोन, रोवोट िस्ता नववनतम प्रववलििे मानव 
म्िवनमा पारेको प्रिाव । 

 ६ . रािलनलतक, सामाम्िक, सांस्कृलतक, आलथयक, खेिकूद, परुस्कार, किा र सावहत्य, सभबन्िी समसामवयक 
घटना तथा नवीनतम गलतवविीहरु बारे सामान्य िानकारी । 

 ७. नेपािको संवविान (िाग १, २, ३, ४, ५ र अनसचुीूहरु) बारे सामान्य िानकारी, स्थानीय सरकार 
संचािन ऐन, २०७४ बारे सामान्य िानकारी 

ख प्रहरी हवल्दारका िालगः 

 नेपािको इलतहास सभवन्िी सामान्य  िानकारी ➢ ऐलतहालसक, िालमयक तथा पययटवकय दृम्श्टिे नेपािका 
महत्वपरु्य स्थिहरु  ➢ नेपािको आिलुनक इलतहास ।  नेपािको िगुोि सभबन्िी सामान्य िानकारी ➢ 

िेरफि, लसमाना, िौगोलिक र रािनैलतक वविािन ➢ नदद तथा हावापानीका आिारमा नेपािको वविािन ➢ 

नेपािका प्रमखु म्शखर, नदी, ताि, कुण्ड, िन्ज्याङ र झरनाहरु ➢ नेपािमा पाईने बन तथा वनस्पती । ➢ 

नेपािका संरम्ित िनावर तथा िलडवटुी ➢ नेपािका राविय लनकुञ्ज तथा संरम्ित िेर । नेपािमा प्रचलित 
िमय,  िाषा, संस्कृलत, िनिालत र िनसंख्या सभबन्िी िानकारी । नेपािको संवविान (िारी लमलत, िाग, िारा 
र अनसचुीू संख्या) स्थानीय सरकार संञ्चािन ऐन,२०७४ को दफा ११ गाउँपालिकाको अलिकार सभबन्िी 
सामान्य िानकारी  

ग प्रहरी िवानका िालगः 

नेपािको इलतहास सभबन्िी सामान्य िानकारी ➢ ऐलतहालसक, िालमयक तथा पययटवकय दृम्श्टिे नेपािका 
महत्वपरु्य स्थिहरु  ➢ नेपािको आिलुनक इलतहास ।  नेपािको िगुोि सभबन्िी सामान्य िानकारी ➢ 

िेरफि, लसमाना, िौगोलिक र रािनैलतक वविािन ➢ नदद तथा हावापानीका आिारमा नेपािको वविािन ➢ 

नेपािका प्रमखु म्शखर, नदी, ताि, कुण्ड, िन्ज्याङ र झरनाहरु ➢ नेपािमा पाईने बन तथा वनस्पती । ➢ 

नेपािका संरम्ित िनावर तथा िलडवटुी ➢ नेपािका राविय लनकुञ्ज तथा संरम्ित िेर । नेपािमा प्रचलित 
िमय,  िाषा, संस्कृलत, िनिालत र िनसंख्या सभबन्िी िानकारी । नेपािको संवविान (िारी लमलत, िाग, िारा 
र अनसचुीू संख्या) स्थानीय सरकार संञ्चािन ऐन,२०७४ को दफा ११ गाउँपालिकाको अलिकार सभबन्िी 
सामान्य िानकारी ।  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

अनसुचुी ४ नगर प्रहरीिाई ददने पोशाक र अन्य वस्तहुरु 

क्र सं  वववरर् थान  रङ 

१ कलमि १  काययपालिकािे तोकेको 
२ पाइन्ट १ काययपालिकािे तोकेको 
३ स्वेटर १ काययपालिकािे तोकेको 
४ कमर पेवट १ काययपालिकािे तोकेको 
५ ितु्ता १ िोर काययपालिकािे तोकेको 
६ टोपी १ काययपालिकािे तोकेको 
७ डोरी सवहतको लसट्ठी १ काययपालिकािे तोकेको 
८  नगर प्रहरीको िोगो  १ काययपालिकािे तोकेको लडिाइन 

र रंग अनसुारको  
नोटःनगर प्रहरीिाई ददने अन्य बस्तहुरु र लतनको प्रयोग सभबन्िी ब्यवस्था काययपालिकािे तोके अनसुार हनु े
छ। 

 


